	aanmeldingsformulier voor deelname aan

het project Kansrijk Eigen Baas
	Pasfoto


Algemene gegevens
Achternaam en voornamen: ……………………………………………………………………….…………………...

(indien gehuwd s.v.p. ook meisjesnaam)

Roepnaam
: ...………………………………………………………………………………..…………...

Adres
: ...………………………………………………………………………………………..…...

Postcode en woonplaats
: ...………………………………………………………………………………….................
Telefoon
:Overdag:……..……………‘s Avonds:………………………Mobiel:………………....

E-mailadres
: ...………………………………………………………………………………..…………...

Geboortedatum
: ...………………………………………………………………………………………..…...

Geslacht
: Man / Vrouw ()

Nationaliteit
: ...………………………………………………………………………………….................
Burgerlijke staat
:
  □  Gehuwd
□  Ongehuwd





□  Samenwonend

□  Alleenstaand





□  Gescheiden

□ Weduwe/weduwnaar
Overige gegevens
Gehandicapt
: Nee / Ja *)

Herintredend
: Nee / Ja *)

Schoolverlater
: Nee / Ja *)

Werkloos
: Nee / Ja *)




Werkloos sinds (datum): .............…………………………………………..




Sofinummer: ………….…………………………………………………….

Uitkerende instantie
: Nee / Ja *, nl. ………………………………………………………………
Soort uitkering
: …..………………………………………………………………………….
Heeft u in het verleden leiding gegeven aan een groep mensen (dit kan zowel in werkverband als bijvoorbeeld in verenigingsverband zijn)? Zo ja, wat omvatte dit?

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………

Kunt u (maximaal 3) voorbeelden geven van situaties waarin u een bepaald initiatief nam, en dat tot een succes maakte? U kunt hierbij denken aan situaties in uw arbeidsverleden (bijv.: een nieuwe productiemethode invoeren, het klantenbestand van het bedrijf opschonen), maar ook in de privé- of verenigingssfeer (bijv.: het opzetten van een jeugdafdeling bij een sport-
vereniging, het organiseren van een buurtfeest).

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

Overig

Heeft u eerder deelgenomen aan werkgelegenheidsprojecten of daar uitnodigingen voor ontvangen?
	Naam project

	Doel project
	Startdatum
	Einddatum

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Hoe is uw taalbeheersing? (keuze uit: goed, matig, slecht)
	
	Schriftelijk

	Mondeling

	Nederlands


	
	

	Engels


	
	

	Duits


	
	

	Andere taal, nl……………..
	
	


Computerervaring:
□ Geen ervaring

□ Redelijk

□ Veel ervaring

Bent u vanaf 1 november 2008 minstens 6 maanden fulltime beschikbaar? 
□ Ja

□ Nee, toelichting: …………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
Kunt u voorzien in uw eigen levensonderhoud?

□ Ja, met eigen middelen



□ Ja, door behoud van uitkering

□ Ja, anders…………………………………………………………………………………………...
□ Geen idee

□ Nee

Welk soort werk / taken wilt u graag uitvoeren? (kruis de belangrijkste aan, in volgorde van belangrijkheid: 1 spreekt u het meeste aan, 5 spreekt u het minste aan).

□ Organisatie/Logistiek
□ Financieel/Bedrijfseconomisch
□ Verkoop/Marketing
□ Personeel en Organisatie
□ Technisch/Inhoudelijk
□ Administratief
□ Management

□ Juridisch

□ Inkoop
□ Accountmanager

□ Anders, nl.:…………………………………………………………………………………………

Heeft u ideeën over een bedrijf dat u zou willen starten?
□ Nee

□ Ja, vaag

□ Ja, duidelijk

Indien ja, welke ideeën heeft u?

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………
Beschikt u over financiële middelen om risicodragend te investeren in uw eigen bedrijf?

□ Ja

□ Nee
Bent u bereid financieel risico te lopen in uw eigen bedrijf?

□ Ja

□ Twijfel

□ Nee

Zijn er persoonlijke factoren waarmee bij eventuele deelname aan het project Kansrijk Eigen Baas rekening gehouden dient te worden (bijv.: lichamelijke beperkingen, zorgplicht in de privé-sfeer, afwijkende werktijden)?
…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

Referenties

……………………………………………………………………………………………………………………….……...
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

Datum ondertekening



Handtekening

…………………..………………………..

…………………………………………………….

Het aanmeldingsformulier kunt u samen met uw motivatiebrief, uw CV, de Ondernemerschaps IQ test* en de Loopbaan oriëntatie vragenlijst* opsturen naar: 
UTwente / Nikos / Stichting Kansrijk Eigen Baas, Postbus 217, 7500 AE Enschede
*De Ondernemerschaps IQ test en de Loopbaanoriëntatie vragenlijst kunt u vinden op www.kansrijkeigenbaas.nl
Het aanmeldingsformulier, de motivatiebrief, uw CV en de testen worden allen te samen als leidraad gebruikt bij het intakegesprek.






*) omcirkelen wat van toepassing is





3
3

